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OBJETIVO

Esta Politica de Controles Internos (“Politica”) tem por objetivo estabelecer regras e
procedimentos a serem observados no desempenho das atividades e nos controles
internos da Tarua Capital Gestora de Recursos Ltda. (“Tarua Capital’), visando garantir o
atendimento as normas, politicas e regulamentagdes vigentes, referentes as diversas
modalidades de investimento, a prépria atividade de administragao de carteiras de valores
mobilidrios e aos padrbes ético e profissional.

Desta forma, estes procedimentos objetivam facilitar a identificagdo de eventos, mitigar
riscos e minimizar impactos decorrentes de eventuais ocorréncias, bem como, disseminar a
cultura de controles para garantir o cumprimento da Resolugdgo CVM n.° 21/2], e demais
normas estabelecidas pelos 6rgéos reguladores e autorreguladores.

Esta Politica se aplica a todos os Colaboradores da Tarua Capital.

PRINCIPIOS

As atividades de controle devem ser efetivas e consistentes com a natureza, complexidade
e risco das operagdes realizadas pela gestora, sendo constantemente avaliadas, tomando
como referéncia as boas praticas de governanga corporativa.

Os controles internos sdo formados por processos desenvolvidos para garantir que a Tarua
Capital alcance seus objetivos com relagéo a eficiéncia e efetividade operacional, confianga
nos registros de dados e informagdes, conformidade e abordagem baseada em gestéo de
risco.

DIRETRIZES
Esta Politica tem como diretrizes:
e Disseminar a cultura sobre a importancia dos controles internos a todos os

Colaboradores da Tarua Capital;

e Assegurar o cumprimento das normas e regulamentos e aderéncia as politicas e
procedimentos internos;
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e Alinhar a estrutura dos controles internos aos objetivos do negécio e aos riscos
deles decorrentes;

e Garantir a existéncia de atribuicdo de responsabilidades e delegagéo de
autoridade, observada a estrutura hierdrquica da Tarua Capital;

e Auxiliar na elaboragéo de relatérios sobre a situagdo dos controles internos;

e Assegurar a revisdo periddica dos processos de controles intemos visando
garantir sua efetividade.

A Tarud Capital estabeleceu as politicas a seguir, que contemplam os controles internos nos
respectivos aspectos:

e Cddigo de Etica;

e Investimentos Pessoais;

e Certificagcdo Continuada;

e Segregacéo de Atividades;

e Prevencéo a Lavagem de Dinheiro;

e Declaragéo de Nao Aplicabilidade da Politica de Rateio e Divisdo de Ordens;
e Selegéo e Alocagéo de Ativos;

e Gestéo de Riscos;

e Gerenciamento de Risco de Liquidez;

e Politica de Voto;

e Contratagéo de Terceiros;

e Seguranga da Informagéao e Seguranga Cibernética;
e Privacidade e Protecéo de Dados;

e Continuidade de Negécios; e

e Controles Internos.
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RESPONSABILIDADES
Diretor responsével

Nos termos do artigo 4° incisos IV e V, da Resolugdo CVM 21/21, o Diretor de Risco,
Compliance e PLDFT da Tarué Capital € responsével pelo cumprimento das regras, politicas,
procedimentos e controles internos da gestora, exerce tal atribuigdo com independéncia e
acumula as atribuigdes relativas a0 monitoramento e gestdo de risco, as responsabilidades
relativas a Prevengdo de Lavagem de Dinheiro, conforme instrugdo vigente, no que diz
respeito a atividade exclusiva de gestado de recursos realizada pela Tarud Capital, que ndo
atua como distribuidora de fundos de investimento.

E responsavel por acompanhar o resultado dos testes de aderéncia e supervisionar as
atividades de controles internos da Tarua Capital e atender prontamente todos os
Colaboradores.

Adicionalmente, o Diretor de Risco e Compliance monitora a qualidade e integridade dos
mecanismos de controles intemos da Tarua Capital, apresentando as recomendacbes de
aprimoramento de politicas, manuais, praticas e procedimentos que entender necessarias.

O Diretor de Risco, Compliance e PLDFT também tem acesso regular a capacitagéo e
treinamento dos Colaboradores ou futuros Colaboradores.

Anualmente, e de acordo com o artigo 25 da Resolugdo CVM n.° 21/21, a Tarua Capital
emitird um relatério de controles internos que ficaréd disponivel na sede da gestora, com a
conclusdo dos exames efetuados, recomendacdes a respeito de eventuais deficiéncias
identificadas e a manifestagéo do Diretor de Risco e Compliance.

Area de Compliance

A area de Compliance da Tarua Capital juntamente com o Diretor de Risco e Compliance, é
responsavel por:

e Implementar e revisar sempre que necessario 0os controles e monitoramentos
dos processos previstos nas politicas internas da gestora;

e Acompanhar, divulgar e zelar pelo cumprimento das leis, normas e demais atos
normativos dos reguladores e autorreguladores aplicaveis a gestora;

e I|dentificar, analisar e mitigar os riscos de lavagem de dinheiro e do
financiamento do terrorismo;
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e Efetuar, sempre que necessério, informe de operagdes ou situacdes suspeitas ao
COAF ou o reporte negativo anual, nos termos da legislagcéo vigente;

e Assegurar o envio de informes e atualizagdo de dados junto aos reguladores e
autorreguladores;

e Auxiliar e/ou promover treinamentos internos;

e Promover, conjuntamente com a Area de Risco, o comité de Risco, Compliance e
PLDF, auxiliando em qualquer questao de Compliance;

e Executar os procedimentos definidos pelo Comité de Risco, Compliance e
PLDFT.

COMITE DE RISCO E COMPLIANCE

Sem prejuizo ao disposto da Politica de Gestao de Riscos, o Comité de Risco e Compliance,
possui atribuigcdo para deliberar matérias e diretrizes de Compliance da gestora e de seus
Colaboradores, principalmente no que diz respeito a:

e Aprovar as politicas internas da Tarua Capital;

e Recomendar orientagcdes sobre as politicas existentes;

e Determinar a manutencé&o, modificagdo, substituicdo ou extingdo das politicas
vigentes.

O referido comité possui frequéncia minima semestral e € composto pelo Diretor de Risco e
Compliance, pelo Diretor de Gestdo e pelos demais membros da érea de risco e
compliance, podendo ter seus registros através de atas ou e-mails.

Cabe ressaltar que a independéncia do Diretor de Risco e Compliance é resguardada e
soberana no que tange a assuntos sob sua responsabilidade.

PROGRAMA DE TREINAMENTO

Em conformidade com o disposto no art. 24, lll da Resolugdo CVM n° 21/21, a Tarua Capital
possui programa de treinamento composto pelas etapas abaixo, que visa assegurar eficacia
quanto ao conhecimento dos colaboradores sobre os aspectos mencionados, inclusive,
mas nao limitando aos colaboradores que tenham acesso a informagdes confidenciais e/ou
participem de processo de deciséo de investimento.
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(@) Treinamento inicial e Processo de integragéo

O colaborador realiza este treinamento quando passa a integrar o time da Tarua Capital,
onde sdo apresentadas a filosofia e valores da gestora, informagées sobre as principais
leis e normas que regem as atividades da Tarua Capital, o Programa de PLDFT e suas
atribuigodes.

O colaborador recebe as politicas da Tarua Capital e realiza a adesdo aos documentos
aplicaveis. Ao assinar o Termo de Compromisso do Cédigo de Etica, o colaborador
atesta a participagdo no processo de integragédo e treinamento inicial, bem como o
recebimento e ciéncia de todas as politicas acima descritas.

(ii) Reciclagem continua

Anualmente, ou sempre que necessario, a Tarua Capital realiza treinamento para manter
os colaboradores atualizados dos seus principios éticos, Programa de PLD, normas dos
orgéos reguladores e da prépria Tarua Capital.

Quando as politicas da Tarua Capital sdo atualizadas, a gestora compartiha o novo
documento com todos os colaboradores e caso entenda necessario, podera realizar um
treinamento para apresentar as mudangas e os novos pontos abordados por tal politica.

A éarea de Risco e Compliance esta sempre disponivel para tirar quaisquer dividas a
qualquer momento e controla a realizagdo dos treinamentos e o comprometimento total
dos colaboradores.

LEI ANTICORRUPCAO

A Gestora estd sujeita as leis e normas de anticorrupgao, incluindo, mas ndo se limitando, a
Lei n° 12.846 de 01/08/2013, conforme alterada, e Decreto n° 8.420 de 18/03/2015,
conforme alterada (“Normas de Anticorrupg&o”).

Estdo sujeitos ao cumprimento desta politica, todos aqueles que possuam cargo, fungéo,
posicdo e/ou relagéo, societéria, empregaticia, comercial, profissional, contratual ou de
confianga, (independentemente da natureza destas atividades, sejam elas direta, indireta
e/ou secundariamente relacionadas com quaisquer atividades fim ou meio) com a Tarua

Capital.
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Atos lesivos e sangbes

De acordo com nas Normas de Anticorrupcdo, entende-se por atos lesivos contra a
administragcdo publica, nacional ou estrangeira todos aqueles que atentem contra o
patriménio publico nacional ou estrangeiro, contra principios da administragéo pulblica ou
contra os compromissos internacionais assumidos pelo Brasil, assim definidos:

I.  Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente
publico, ou a terceira pessoa a ele relacionada;

Il.  Comprovadamente, financiar, custear, patrocinar ou de qualquer modo
subvencionar a préatica dos atos ilicitos previstos nesta Lei;

lll.  Comprovadamente, utilizar-se de interposta pessoa fisica ou juridica para ocultar
ou dissimular seus reais interesses ou a identidade dos beneficidrios dos atos
praticados;

IV. No tocante a licitagdes e contratos: frustrar ou fraudar, mediante ajuste,
combinagédo ou qualquer outro expediente, o cardter competitivo de
procedimento licitatério publico; impedir, perturbar ou fraudar a realizagcdo de
qualquer ato de procedimento licitatério publico; afastar ou procurar afastar
licitante, por meio de fraude ou oferecimento de vantagem de qualquer tipo;
fraudar licitagao publica ou contrato dela decorrente; criar, de modo fraudulento
ou irregular, pessoa juridica para participar de licitagdo publica ou celebrar
contrato administrativo; obter vantagem ou beneficio indevido, de modo
fraudulento, de modificagdes ou prorrogacdes de contratos celebrados com a
administragdo publica, sem autorizagdo em lei, no ato convocatdrio da licitagao
publica ou nos respectivos instrumentos contratuais; ou manipular ou fraudar o
equilibrio econémico-financeiro dos contratos celebrados com a administragéo
publica; e

V. Dificultar atividade de investigagdo ou fiscalizagdo de o6rgaos, entidades ou
agentes publicos, ou intervir em sua atuagao, inclusive no ambito das agéncias
reguladoras e dos 6rgéos de fiscalizagao do sistema financeiro nacional.

As Normas de Anticorrupgdo responsabilizam as pessoas juridicas, nos ambitos
administrativo e civil, pelos atos lesivos previstos, praticados em seu interesse ou beneficio
e nado exclui a responsabilidade individual do autor, coautor ou participe do ato ilicito, na
medida de sua culpabilidade.

A Taruéd Capital ndo aceita em hipotese alguma a pratica de qualquer infragdo nesse
sentido, devendo os seus Colaboradores informar imediatamente ao Diretor de Risco,
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Compliance e PLDFTP o conhecimento de qualquer atividade que se enseje na
caracterizagdo de infragdes das Normas de Anticorrupgéo.

Cabe mencionar que a Tarua Capital disponibiliza em seu site um Canal de Denuncia que
pode ser utilizado pelos Colaboradores e terceiros, prevé o anonimato e confidencialidade.

Por fim, todos os Colaboradores s&o instruidos a ler essa Politica e a assinar o "Termo de
Compromisso” anexado ao Cédigo de Etica, que entre outros aspectos, menciona sangdes
caso algum Colaborador deixe de cumprir os Cédigos e Politicas da Tarua Capital.

VIGENCIA E ATUALIZAGAO

Esta politica sera revisada anualmente, e sua alteragdo acontecera caso seja constatada
necessidade de atualizagdo do seu conteldo. Poderd, ainda, ser alterada a qualquer tempo
em razéo de circunstancias que demandem tal providéncia.
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